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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 150-2018-ALC/MVES

Villa El Salvador, 21 de Agosto del 2018

VISTOS: El Memorando N° 642-2018-GM/MVES de la Gerencia Municipal, el Informe N° 953-2018-UGRH-OGA/MVES
de la Unidad de Gestién de Recursos Humanos y el Memorando N° 558-2018-SG/MVES de la Secretaria General, sobre Licencia sin Goce
de Remuneracién a funcionaria por motivos personales, y;

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 18) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades sefnala que es atribucion del
Alcalde “Autorizzr las licencias sctiutadtz por los funcionarios y demés servidores de la municipalidad”;

Que, el literal g) del articulo 6° de la Ley N° 29849, Ley que Establece la Eliminacion Progresiva del Régimen Especial
del Lecreto Legislativo 1057 y Otorga Derechos Laborales, establece los conceptos de licencias remuneradas de la siguiente manera
“Licencias con goce de haber por maternidad, paternidad, y otras licencias a las que tienen derecho los trabajadores de los regimenes
laborales generales”;

Que, el articulo 38° del Reglamento Interno de los Servidores Civiles de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador
aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N° 0059-2017-ALC/MVES, sefala que “Las licencias son las autorizaciones que se conceden
a los empleados, obreros o funcionarios municipales para no concurrir al centro de labores dos o més dias, en los términos y condiciones
‘ establecidos con la normatividad especifica vigente, las mismas que se formalizan mediante Resolucion”;

Que, el literal b) del mismo articulo de la norma precitada en el considerando precedente establece que se otorgan

Licencia sin goce de remuneraciones: “Por asunfos de cardcter personal al servidor que cuente con mas de un afio de servicios

efectivamente prestados, para atender asuntos particulares (negocios, viajes o similares), esta condicionada a la conformidad institucional

,fv-"”\,» “L“‘tq, teniendo en cuenta la necesidad de servicios y sera determinada por el funcionario inmediato superior. Se concede hasta por 90 dias
q,,\ Q‘batem:fam al afio”;

Ej Que, con Memorando N° 558-2018-SG/MVES la Abogada Cecilia Pilar Gloria Arias, Secretaria General encargada de
sta Corporacion Edil, sujeta al Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios - Decreto Legislativo N® 1057, solicita dos
/(02) dias de licencia sin goce de haberes por motivos personales, a hacerse efectivo el 22 y 24 de Agosto del 2018;

M,

hQue con InformF- Nes '53—2018 UGRH-OGA/MVES la Unidad de Gestlén de Recursos Humanos en atencnén alo vemdo

Estando a’lote;
27972, Ley Organica de Municipalida
gta Corporacién Edil;

SE RESUELVE:
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